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ПОЛОЖЕНИЕ
О ВНУТРИШКОЛЬНОМ КОНТРОЛЕ
МОУ «КУЗЬМИНСКАЯ СРЕДНЯЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА»

1. Общие положения.

Под   ВШК   понимается   анализ   результатов   труда   учителя   и   состояние   учебно-воспитательного процесса.

2.   Цели и задачи.

2.1 Цель ВШК - получить полную и всестороннюю информацию о состоянии учебно-воспитательной работы в школе и своевременно внести коррективы в ход учебно-воспитательного процесса.

2.2 Задачи:

-периодическая проверка учебных программ по предмету, кружковой работе, работе ГПД;

-систематический    контроль    результатов    преподавания    учебных    дисциплин, соблюдению гос. стандартов образования;

- контроль знаний учащихся, овладение умениями и навыками;

-оказание помощи учителям в организации учебно-воспитательной работы;

- изучение опыта работы педагогов;

-проверка     исполнения     различных     планов     работы     школы,     принимаемых управленческих решений.

3. Требования к ВШК и права инспектируемых

3.1 ВШК носит плановый систематический и целенапрвленный характер;

3.2 Проверяемый пед. работник имеет право:

- знать сроки контроля и критерии оценки его деятельности;

- знать цель, содержание, виды, формы и методы контроля;

- своевременно знакомиться с выводами и рекомендациями администрации;

- обратиться в конфликтную комиссию или в вышестоящие органы управления образованием при несогласии с результатами контроля.

4. Формы и виды ВШК.

4.1 ВШК осуществляется в двух формах:

- индивидуально - личный (представитель администрации проверяет тот или иной работы);

- коллективный (контроль осуществляет группа проверяющих).

4.2 Виды ВШК:

- предварительный (предупреждение возможных ошибок в работе учителя и оказание помощи);

- индивидуальный (работа одного или группы педагогов по конкретному вопросу);

- тематический (мобилизация педагогов на решение дидактических, методических и воспитательных задач);

- классно - обобщающий (изучение всего комплекса учебно-воспитательной работы). 

5. Способы сбора информации в процессе ВШК:
- беседа;

- наблюдение;

- изучение документации;

- устные и письменные опросы;

- срезы знаний;

- тестирование;

- анкетирование.

